Referat skolebestyrelsesmgde onsdag d. 26.4.2023 kl. 19.00-21.00

Deltagere ved mgdet: Ane Stokmarr (Formand), Tine Dahl Halkjeer, Anne Festersen, Karen Louise
Reeh, Christina Wanscher, Lars Peter Flarup (Elevrad), Frida Kildegaard (Elevrad), Claus Roholt
(Medarbejderrepreesentant). Kare Mortensen (Ledelsesrepraesentant), Helle Hjorth (Skoleleder)

Afbud: Bente Karkov, Stine Magnussen
Fraveerende uden afbud: Yeliz Jakobsen

Referent: Kare Mortensen

(20 min)

Punkt: Punkt Referat/Beslutning:
fremsendt
af:
Godkendelse af Dagsorden er godkendt
dagsorden, ordstyrer Ordstyrer: Ane
0g ewvt.
bemaerkninger til
referat fra seneste
mgde
Nyt fra eleverne Pa elevradet har de talt om elevtrivsel. Elevradet er
sendt tilbage i klasserne med en opgave om at spgrge
ind til trivslen i egne klasser.
@nske om bord i 7.-9. klasserne til fremlaeggelser.
Eleverne kunne godt taenke sig at fa “udeordning”
afskaffet.
@nske om nye bord/beenke-seet.
@nske om flere indendgrs siddepladser.
Nyt fra bestyrelsen Ane e Orientering fra kontaktudvalgsmgdet.

Ane har veeret til kontaktudvalgsmade.
Hunderupskolen er godt repraesenteret med bade
bestyrelsesformand og medarbejderpraesentant.
Formalet med kontaktudvalgsmgderne er at skabe
dialog mellem politikere og foreeldre.

Elevtrivsel var bl.a. et emne.

Ane bragte emnet “klubtilbud” op. Der mangler
klubtilbud pa flere skoler.

Mgde igen i november.
Ane spgrger til emner til skolebestyrelsesmgdet i
oktober.




Bestyrelsen

Ane

e Valg af suppleanter til skolebestyrelsen.
Vi kan kun lave suppleringsvalg, hvis der er et
bestyrelsesmedlem der treeder ud.
Vi har ikke suppleanter i bestyrelsen lige nu og er derfor
sarbare overfor afbud.

e Input til arsberetningen. Beslutning.

e Invitation til arsberetning. Beslutning.
Fremlaeggelsen af arsberetningen bliver virtuelt.
HH og Ane melder en dato ud.

e Nedseettelse af arbejdsgruppe til at arbejde med

meddelelsesbogen i Easy 1Q.

Der skal nedseettes et udvalg der skal arbejde med et
princip om meddelelsesbog.
EasylQ og meddelelsesbog praesenteres pa naeste
mgde, og arbejdsgruppe nedseettes.

Nyt fra
medarbejderne (10
min)

Intet nyt fra medarbejderne.

Nyt fra ledelsen, (10
min)

HH

KM

e Orientering om skoledrets planlagning.
Vi er rigtig godt i gang med fagfordelingen, og
den vil veere feerdig om to uger, hvorefter der
skal lazegges et skema.
| kommende skolear har vi indtil videre 7 der skal
pa barselsorlov, en sekretaer og 6 leerere. Der er
to af dem, der er gaet pa barsel indtil nu. Dette
betyder mange nye ansigter og barselsvikarer og
vi vil forsgge at finde vikarer, der kan overtage
skemaerne 1-1. Herudover vil det betyde nye
teammakkere for det faste personale. Dette vil
vaere noget vi kommer til at tage forskellige
hensyn til undervejs gennem barslerne.
Pa baggrund af, at vi bliver en klasse faerre
naeste skolear, har vi veeret en del af
forflyttelsesrunden og har en leerer til forflyttelse.
Da vi har en paedagog, som gar pa efterlan,
modtager vi en overflyttet psedagog.

e Godkendelse af skolens budget.

Forslag:

Evt. (5 min)

Lukket punkt




