Referat skolebestyrelsesmgde

dette punkt

Punktet udsaettes til
naeste mgde.

Emne/punkt Hvem Hvad skal der ggres med Tid Form/facilitering Referat Opfglgning
fremlae | punktet?
gger o Tage falles beslutning
punktet | ¢ Give input (til fx
? lederbeslutning)
e Erfaringsudveksling
e Diskutere dilemma
® Orientering
o Refleksion
e Udvikling
1. Godkendelse af
dagsorden
2. Nytfraeleverne | KM og Orientering 20 Det fremlaegges, hvad Diyar, der er UMR,
elevernes UMR | elevern elevernes UMR skal arbejde | har matte melde
deltager pa e med. afbud.




3. Forskudte valg
til
skolebestyrelsen

Drgftelse og felles
beslutning

30

Vi skal have et
suppleringsvalg til
skolebestyrelsen, pa vores
sidste m@de, var der et
gnske om, i den anledning,
at ga tilbage til forskudte
valg.

Herudover planlaegger vi
vores nuvaerende forskudte
valg.

4. Ny ungedidaktik

KM og
HH

Fremlaeggelse af forelgbigt
arbejde og de to radikale
greb samt efterfglgende
refleksion

40

| Odense Kommune skal alle
skoler udarbejde to radikale
greb, et strukturelt og et
didaktisk, som skal lede
unge miljgerne i en ny
retning med udgangspunkt i
6 kerneelementer, der er
beskrevet i “Ung sammen -
Odenses ungedidaktik”.

(se bilag).

Vi drgfter vores oplaeg til de
2 radikale greb.

5. Hegringi
forbindelse med
valgfag og
praktik

KM

Hegring af skolebestyrelsen

10

Skolebestyrelsen hgres
vedrgrende de kommende
valgfag.




6. Orientering og HH Orientering 10 Orientering om hvordan
dialog om SSP- den nyeste datapakke fra
datapakke SSP ser ud.

7. Eventuelt alle 10

Punkter til naeste mgde:

Gennemgang af UMR opgaverne v. de 2 UMR rep..




