
Referat skolebestyrelsesmøde d. 12. august 2024: 

 
Dato: 12. august 2024 
Mødeleder: Helle Hjorth 
Referent: KM 
Deltagere: Ane Stockmarr (Formand), Tine Halkjær, Stine Magnussen, Karen Louise Reeh, Yeliz Jakobsen, Jonas Ulstrup 
(Medarbejderrepræsentant), Kåre Mortensen (Ledelsesrepræsentant), Helle Hjorth (Skoleleder) 
 
Afbud: Niels Degn-Andersen (Medarbejderrepræsentant), Anne Festersen, Maria Kildehave Jeppesen, 
 
Fraværende uden afbud: 
 
 

Emne/punkt Hvem 
fremlægger 
punktet? 

Hvad skal der gøres med 
punktet? 
● Tage fælles beslutning 

● Give input (til fx 

lederbeslutning) 

● Erfaringsudveksling 

● Diskutere dilemma 

● Orientering 

● Refleksion 

● Udvikling 

 

Tid Form/facilitering Referat  Opfølgning 

1. 
Godkendelse af 
dagsorden 
 

    Dagsorden godkendt  

2. 
Nyt fra eleverne 
 

 Orientering 10   Eleverne har ikke haft 
deres første 
elevrådsmøde endnu. 



Der er valgt en ny 
elevrådskontaktlærer. 
 

3. 
Konstituering af 
skolebestyrelsen 
 

Ane Beslutning 10 Vi konstituerer os 
for det nye 
skoleår. 

Formand: 
Ane Stockmarr 
Næstformand: 
Karen Louise Reeh 
 

 

4. 
Godkendelse af 
forretningsorden 
 

Ane 
Se bilag 

Drøftelse og beslutning 15 Vi drøfter og 
godkender 
forretningsorden
en. 

Forretningsorden 
opdateret og 
godkendt. 

 

5. 
Gennemgang af 
skoleplan og 
ungedidaktik for 
24/25 
 

HH 
Se bilag 

Orientering 15  HH gennemgik dette 
skoleårs skoleplan. 
Det er skolens tredje 
skoleplan. 
Formålet med 
skoleplanen er at 
danne overblik over 
visioner og 
pædagogiske 
indsatsområder for 
det  kommende 
skoleår. 
 
I forbindelse med 
vores ungedidaktik 
har skolen valgt 2 
indsatsområder. 
Der er en indsats på 
alle årgange fra 6. til 
9. årgang. 
 

 

6. Ane og Tine Refleksion 30 Vi arbejder videre 
med punktet 

Bestyrelsen vil gerne 
arbejde mere 

 



Strategiarbejde 
for 
skolebestyrelsen 
 

omkring hvad de 
kommende 2 år 
skal have af tema 
for 
skolebestyrelsen. 
 

strategisk med 
skolens værdiord. 
 
Arbejdsgruppen 
arbejder videre, og 
det sættes på det 
kommende 
skolebestyrelsesmød
e. 
 
 
  

7. 
Nyt fra ledelsen: 
Ansættelsessamt
aler 
 

KM og HH Orientering 10  Der skal ansættes en 
lærer i en fast stilling. 

 

8. 
Eventuelt 
 

Alle  10    

 

 


