
Referat til skolebestyrelsesmøde d. 20.8. kl. 17.00 - 19.00 

 
Dato: 20.8.26 
Mødeleder: Jonas 
Referent: Kåre Mortensen 
 
Deltagere forældrerepræsentanter: Ane Stockmarr, Tine Halkjær, Maya Rahman, Karen Louise Reeh og Anna Jensen 
Deltagere elevrepræsentanter: Carl 6A 
Deltagere medarbejderrepræsentanter: Niels Degn-Andersen og Jonas Fabricius Ulstrup 
Ledelsesrepræsentanter: Helle Hjorth (Skoleleder) og Kåre Mortensen 
 
Afbud: Lise Skyttegård og Sofie Koch 
Fravær uden afbud: 
 
Emne/punkt Hvem 

fremlægger 
punktet? 

Hvad skal der gøres med 
punktet? 
●​ Tage fælles beslutning 

●​ Give input (til fx 

lederbeslutning) 

●​ Erfaringsudveksling 

●​ Diskutere dilemma 

●​ Orientering 

●​ Refleksion 

●​ Udvikling 

 

Tid Form/faciliterin
g 

Referat  Opfølgning 

1. 
Godkendelse af 
dagsorden 
 

   
5 min. 

 Dagsorden godkendt  

2. 
Velkomst til ny 
skolebestyrelse 

 
HH og alle 

  
15 min 

 HH bød velkommen til 
nye skolebestyrelses- 
medlemmer. 

 



Præsentation 
bordet rundt 
 

Præsentation af 
enkelte medlemmer. 
 

3.  
Konstituering af ny 
skolebestyrelse 
 

 
 
Alle 

  
 
10 min 

 Valgt forperson: 
Ane Stockmarr 
Valgt næstforperson: 
Karen Louise Reeh 
 
 

 

4. 
Godkendelse af 
forretningsorden, 
se bilag 
 

 
Ane 

 
Gennemgang og fælles 
justering 

 
20 min. 

 
Vi skal ændre 
vores 
mødetidspunkt i 
forretningsorde
nen. 
 

Ændringsforslag til 
forretningsorden 
godkendt. 

KM lægger opdateret 
forretningsorden på 
skolens hjemmeside. 

5. 
Hvad har vi arbejdet 
med i 
skolebestyrelsen? 
 

 
Alle 

 
Orientering 
 

 
15 min. 

 Der har været arbejdet 
med at gøre vejen til 
skolebestyrelsen 
kortere. 
Hvordan får vi 
kontaktforældrene i 
spil. 
Arbejdet med skolens 
værdiord. 
Arbejdet med skolens 
feedbackkultur. 
Brugen af 
meddellelsesbog.  
Revidering af 
principper og lave nye 
principper. 
Bestyrelsen har været 
meget optaget af at få 
elevrådet på banen. 

 



 
6. 
Nyt fra eleverne 
 

 
eleverne 

  
15 min. 

 Store elevråd har haft 
sit første 
elevrådsmøde. 
Der har været ønske 
om bordfodbold ved 
mellemtrinnet. 
Der har været ønske 
om flere vandposter. 
 
Lille elevråd har første 
møde kommende uge. 
 

HH undersøger 
mulighederne for 
bordfodbold på 
mellemtrinnet og/eller 
andre aktiviteter på 
mellemtrinnet. 

7. 
Gennemgang af 
skoleplanen for 
dette skoleår, se 
bilag  
 

 
HH 

  
15 min. 

 HH gennemgik 
udvalgte punkter i 
skoleplanen. 
Skoleplanen skal vise, 
hvad skolen arbejder 
med og 'skolens 
visioner’. 
Den beskriver de 
indsatser der aktuelt 
arbejdes med. 
Der har i år været stort 
fokus på hvordan vi 
arbejder med 
co-teaching, skemalagt 
fælles forberedelse. 
Vejledernes roller. 
Stations- undervisning 
hvor vejlederne 
deltager. 
Teknologiforståelse og 
dannelse. 

 



Kursusforløb for 
medarbejderne. 
Uddannelse af flere 
Deltagelse Vejledere. 
Fortsættelse af 
arbejdet med 
ungedidaktikken.  
Arbejdet med Stærke 
Børnefællesskaber, 
herunder Danmarks 
Bedste Frikvarter. 
Skolen fortsætter med 
det internationale 
samarbejde. 
Sammen om 
mangfoldig fritid i SFO. 
Opstart af børnemøder 
i SFOen. Arbejdet med 
science i SFO. 
Skolens mødestruktur. 
Struktur for årets 5 
emneuger. 
 

8.  
Tilbagemelding fra 
skoleudviklingssamt
alen, se bilag 
 

 
KM 
Anna 
HH 

 
Orientering og fælles 
drøftelse til fremtidige 
emner. 

 
20 min. 
 

 HH gav tilbagemelding 
fra 
skoleudviklingssamtale. 
Skoleudviklings- 
samtalen er skolens 
dialog med 
forvaltningen, 
Skolen fortsætter 
arbejdet med “Stærke 
Børnefællesskaber” 
som forlængelse af 

 



kursusforløbet med 
Torben Bloksgaard. 
Gennemgang af skolens 
organisering. 
Hunderupskolen er 
blevet anbefalet at 
fortsætte de indsatser, 
skolen har gang i. 
Skolen fik ros. 
Der udarbejdes et 
handlingsnotat med 
fokus på “Danmarks 
Bedste Frikvarter”, hvor 
der tilgodeses 
forskellige elevers 
behov. Målet er 
konfliktfrie frikvarter. 
 

9. 
Eventuelt 
 
Status på 
udeområde 
 

 
Alle 

  
5 min. 

 HH undersøger hvilke 
midler der er til at 
ordne udeområdet 
hvor der har været 
stillads/byggeplads. 
  

HH indkalder til en 
arbejdsgruppe. 

       
 
Punkter til næste 
møde: 
 
Kursus fra skole og 
forældre 
 
Evt. 
budgetkommentar 
 

      



Gennemgang af 
principper 
 
Dialogmøde med 
kontaktforældrene 
 
Oktober: 
 
Opfølgning på 
skolebestyrelseskurs
et. 
 
Hvad vil vi gerne i 
denne 
bestyrelsesperiode? 
 
Hvordan får vi nye 
medlemmer ind i 
skolebestyrelsen, 
når nogen træder 
ud, hvordan får vi 
fat i suppleanterne? 
 

 

 


